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ACTA No 88
Bogota, febrero 23 2026
11:00 p.m. —11:30 a.m.

Grupo 7 Interno

Minuta de alimentos, Manual de Dietas, modificacion dietaria, formato derivacién minuta de

alimentos, y criterios técnicos para su preparacion, dirigido al equipo de talento humano del grupo 7 interno.

ASISTENTES: Se anexa planilla de asistentes, con las respectivas firmas
ORDEN DEL DIA:

1. Explicacion de los objetivos de la jornada de capacitacion.

2. Explicacion de la derivacion de las dietas, manual de dietas, minuta patrén, criterios de preparacion
de los alimentos y modificacién dietaria con fecha de febrero 2026.

3. Explicacién de la modificacién dietaria actual y estrategias de Guia de Distribucién de dietas.

4. Revisién de casos particulares de participantes con dificultades para el consumo de alimentos.

5. Socializacién de novedades en cambios de dietas

DESARROLLO:

1. Explicacion de los objetivos de la jornada de capacitacién: se realiza explicacién de la jornada de
capacitacién al equipo presente, informando sobre los temas a tratar, la disponibilidad de tiempo y
la importancia de aclarar dudas al respecto de los temas socializados.

2. Explicacion de la derivacion de las dietas y listado actualizado de dietas, minuta patrén, con fecha
de febrero 2026; se hace explicacién del formato de Guia de Distribucién de dietas al equipo de
profesionales, se reitera al equipo presente en la jornada, la importancia de informar sobre las
novedades presentadas con los participantes en el proceso de alimentaciéon, se elabora
consolidado de dietas para facilitar el proceso de cumplimiento de las dietas por parte del servicio
de alimentos y tecndloga de alimentos y se envia por correo electrénico para publicacién en el
comedor y en el servicio de alimentos, esto se realiza mes a mes de manera oportuna.

3. Se recuerda al equipo la importancia del ingreso de los participantes al comedor de acuerdo a las
listas elaboradas por la Nutricionista y publicadas en cada espacio del comedor.

Asi mismo y con todo el equipo se informa sobre los siguientes participantes que han disminuido o
aumentado peso corporal, que han presentado dificultades en el proceso de ingesta de alimentos
0 que han mejorado su proceso de consumo de alimentos, se genera la alerta a todo el equipo de
los tres participantes que se encuentran en delgadez.
Se socializan las dietas al equipo presente, asi como el cumplimiento y la importancia de
suministrar a las personas con discapacidad las dietas tal como se encuentran prescritas para
garantizar su estado de salud y nutricién
Se realiza explicacion al equipo sobre dietas hiposddicas, hipograsas e
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hipoglucidas, se explica nuevamente dietas con aporte normo calérico, hipercalérica e hipocalérico

y las diferencias en el tamafio de porciones.

4. Se hace la explicacion asi mismo al equipo presente que se debera informar de manera oportuna
novedades presentadas con el ajuste de las consistencias en la dieta, para tomar los correctivos a

los que haya lugar, se realizan nuevos ajustes a dietas acorde a la reunién.

5. Se revisan los participantes con delgadez y se insiste en la necesidad de acompanfiar los procesos

de alimentos y reportar de manera oportuna las novedades que se presenten.

6. Se recuerda que al cambiar las dietas estas se publicaran en el servicio y también en cada mesa
habra un formato con la informacion de los participantes, tener presente que algunos participantes

cambian de mesa acorde a clasificacion nutricional y derivacion dietaria.
7. Se socializan los cambios de esta forma:
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I PERSONAS CON DELGADEZ

/ 2 PARTICIPANTES CON DELGADEL

1 PARTICIPANTE CON PESO INSUFICIENTE MARIA ESPERANZA
GALVIS
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15 PARTICIPANTES CON SOBREPESO
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'S PERSONAS EN
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\% / PERSONAS EN RIESGO DE DELGADEZ
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PERSONAS EN RIESGO DE SOBREPESO

PARTICIPANTES HIPOGLUCIDOS 17 Y CON
REFRIGERIO NOCTURNO
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b CAMBIOS EN LA DERIVACION DIETARIA

ESTOS 5 PARTICIPANTES PASAN A DIETA HIPOCALORICA

[DADNA LIZETH CONTRERAS
lponceL

[WARIA ESPERAIGA TELLEZ
bErunpEz
\ IMARTHA YANETH MARTINEZ
\/ |corTES

DERIVACIONES DIETARIAS POR
CONSISTENCIA

> DIETA LIQUIDA COMPLETA

> DIETA SEMIBLANDA: LICUAD
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CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion en 30 dias calendario.
En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos Dependencia

vinculacion

Martha Isabel Nutricionista
, .. Al Gr 7
Gualdrén Dietista CIAI Grupo
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Firma

e

Elabor6: Martha Isabel Gualdrén Torres
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Tratamiento de datos personaies “En cumplimeento uthvu!um?mmmuh&u’wuwmum&u ~ SIS, % Ia "esoorsable del Iratamiento de s datos personales recolectados y podré reakzar operaciones sobre los MiEmos para las finalkdades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales, ispondie en la pagina wed

de la entidad. Entiendo que tengo derecho & entregar O N3 datos sensibles, que 8on aqueRos que alectan mi intimidad
Por lo snterior, autorizo expresamente 8 ls Secretaria Distrital de Integracion Social pera tratar los datos personales regutro. € que 18 SDIS 8 ravés de sus canales e atencion 3 la ciudadania®

0 modificar esta autorizacion, asi los datos sl

Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser rcportada al Proceso Gestion de Talento Humano - Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabao
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